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RESOLUCION N° 1 1 51

MAT.: LLAMESE A CONCURSO PUBLICO PARA PROVEER EL CARGO

DE DIRECTOR CESFAM PUDAHUEL
PONIENTE.

Pudahuel, 24 de mayo de 2022

VISTOS:

1. Ley N°19.378 que Establece Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.

. Ley N° 18.883 que aprueba Estatuto Administrativo para funcionarios municipales.

3. Lavacancia en el cargo de director/a del Centro de Salud Familiar Pudahuel
Poniente.

4. La aprobacion con fecha 20 de abril del Concejo Municipal en sesion N°12 de las
bases del concurso publico para el cargo de director/a del CESFAM Pudahuel
Poniente.

5. La Resolucion 096/2022 que consigna el llamado a Concurso Publico para proveer
el cargo de director/a para CESFAM Pudahuel Poniente, que consigna como plazo
final de recepcion de postulaciones hasta el 24 de mayo del presente afio.

CONSIDERANDO:

1. Que, el titulo Il “De la Carrera de los funcionarios de la salud que se desempefian
en el sistema de atencion primaria, especificamente todo el parrafo 1° que dispone
los aspectos constitutivos de la carrera funcionaria.

2. Que, eltitulo Il “De la Carrera funcionaria”, parrafos 1°,2°,3° y 4° que rigen de forma
supletoria esta materia.

3. Que, el articulo 34 del titulo Il previamente sefalado consigna que todo concurso
debera ser suficientemente publicitado con una anticipacion no inferior a 30 dias.

4. Lanecesidad de proveer mediante concurso publico del cargo previamente descrito.

RESUELVO:

Extiéndase el plazo del concurso publico para proveer el cargo de director/a del Centro de
Salud Familiar, hasta el 31 de mayo de 2022.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

Ny o o
MIGUEL'ANGEL PAVEZ TORO
SECRETARIO GENERAL
CORPORACION MUNICIPAL

DESARROLLO SOCIAL DE PUDAHUEL



